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. YVORWORT

Liebe Eltern,
sehr geehrte Damen und Herren,

diese Einrichtungskonzeption wurde gemeinsam von allen pddagogischen Fachkréften der Einrichtung und Mit-
arbeitern/innen der Abteilung Kindertageseinrichtungen erarbeitet. Grundlage hierfir waren die gesetzlichen
Vorgaben, der baden-wiirttembergische Orientierungsplan fir Bildung und Erziehung sowie die Trdgerkonzep-
tion der Stadt Weinheim.

Die Kindertageseinrichtungen gewinnen zunehmend an Bedeutung fiir die soziale, kognitive und emotionale
Entwicklung der Kinder. Sie erfahren hier einen Lebensraum, in dem sie verl@ssliche Beziehungen zu anderen
Kindern und zu Erwachsenen aufbauen kénnen. Dies ist Grundvoraussetzung dafir, dass sich ein Kind neuen
Herausforderungen stellen kann und fiir neve Entwicklungsschritte bereit ist. In den Einrichtungen erleben sie
eine Gemeinschaft mit anderen Kindern und erhalten Méglichkeiten des sozialen Lernens, wie beispielswei-
se Ricksichtnahme und Toleranz gegeniiber Kleineren und Schwéacheren. Im Mittelpunkt der padagogischen
Arbeit steht eine frilhe, individuelle und nachhaltige Férderung der Kinder sowie deren optimale Entwicklung.

In der vorliegenden Konzeption finden Sie neben Informationen zu den Rahmenbedingungen, die den Kindern
in der Einrichtung angeboten werden (z.B. Raumlichkeiten, Offnungszeiten, Tagesablauf), eine Beschreibung
des padagogischen Ansatzes und der padagogischen Schwerpunkte (z.B. Eingewdhnung, Sprachférderung,
Beteiligung der Kinder).

Besonders wichtig ist uns eine gute Erziehungspartnerschaft. Die Arbeit in den Kindertageseinrichtungen kann
ohne eine intensive Zusammenarbeit mit den Eltern nicht erfolgreich sein. Mit ihnen arbeiten die padagogi-
schen Fachkréfte an der bestmdglichen Entwicklung jedes einzelnen Kindes.

Die Erstellung einer Konzeption ist ein fortlaufender Prozess. Gemeinsam mit dem Einrichtungs-Team iberpriifen
wir die beschriebenen Grundgedanken und pé&dagogischen Handlungsfelder regelméBig und reagieren auf

Verdnderungen der Rahmenbedingungen ebenso wie auf sich wandelnde gesellschaftliche Bedirfnisse.

Fir das auBBerordentliche Engagement der padagogischen Fachkréfte, das die Erarbeitung der nun vorliegen-
den Einrichtungskonzeption Gberhaupt erst méglich gemacht hat, bedanke ich mich herzlich.

Uber lhre Anregungen aus Elternsicht freve ich mich und hoffe auch fir die Zukunft auf eine erfolgreiche Ko-
operation im Sinne der Kinder.

Pt

Carmen Harmand
Amtsleiterin, Amt fir Bildung und Sport
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2. AUFTRAG DER KINDERTAGESEINRICHTUNGEN

2.1 Trager und Tréagerkonzeption

Trager der Einrichtung ist die Stadt Weinheim. Inner-
halb der Stadtverwaltung ist das Amt fiir Bildung und
Sport fir die Kindertageseinrichtungen zusténdig.
Von dort aus erfolgt auch die padagogische Betreu-
ung der Einrichtungen durch die Fachberatung.

Die Grundlage dieser Einrichtungskonzeption ist die
Tragerkonzeption der Stadt Weinheim. Diese wurde
gemeinsam mit allen Leitungen der stadtischen Kin-
dertageseinrichtungen erarbeitet.

Neben den Konzeptionen stellt die Ordnung fir die
stddtischen Kindertageseinrichtungen sowie die Sat-
zung Uber die Erhebung von Benutzungsgebihren fir
die stadtischen Kinderbetreuungseinrichtungen in der
jeweils giltigen Fassung weitere wichtige Grundla-
gen fiir die Arbeit der Einrichtungen dar.

2.2 Gesetzlicher Auftrag

Die gesetzlichen Grundlagen bilden das SGB VIIl, das
Kindertagesbetreuungsgesetz (KiTaG) von Baden-Wiirt-
temberg mit den entsprechenden Ausfiihrungsbestim-
mungen, das Tagesbetreuungsgesetz (TAG) und das
Kinderférderungsgesetz (Kif6G).
Kindertageseinrichtungen sind nach § 22 SGB VIII Ein-
richtungen, in denen sich Kinder fir einen Teil des To-
ges oder ganztdgig aufthalten und in ihrer Entwicklung
gefordert werden. Dieser Férderungsaufrag umfasst
Erziehung, Bildung und Betreuung des Kindes. In § 24
SGB VIl ist der individuelle Rechtsanspruch auf einen
Betreuungsplatz ab Vollendung des ersten Lebensjahres
festgeschrieben. Das Kindertagesbetreuungsgesetz des
Landes Baden-Wirttemberg (KiTaG) schreibt zudem
die Erstellung eines baden-wiirttembergischen Orientie-
rungsplans fir Bildung und Erziehung (Orientierungs-
plan) vor, der die Grundsétze zur Férderung aufgreift
(§ 9, Abs. 2). Eine weitere Grundlage sind die von der
UN-Kinderrechtskonvention 1989 verabschiedeten Kin-
derrechte.

2.3 Der Orientierungsplan
Baden-Wiurttemberg

Kindertageseinrichtungen haben neben den Aufgo-
ben der Erziehung und Betreuung einen Bildungsauf-
trag, der sich an den spezifischen, alters- und bega-
bungsbedingten Bediirfnissen der Kinder orientiert.
Damit wird dem Umstand Rechnung getragen, dass
die ersten Lebensjahre und das Kindergartenalter die
lernintensivste Zeit im Leben eines Menschen ist.

Mit dem Orientierungsplan fiir Bildung und Erziehung
fir die baden-wiirttembergischen Kindergéarten wird
dieser Bildungsauftrag konkretisiert. Er ist Vorausset-
zung fir mehr Bildungsgerechtigkeit und gewdhrleis-
tet eine starkere Entkoppelung der Bildungschancen
von der sozialen Herkunft der Kinder.

Der Orientierungsplan ist Grundlage der p&dago-
gischen Arbeit in den Krippen, Kindergéarten und
Horten und gibt den pddagogischen Fachkréften
wichtige Impulse zur pddagogischen Begleitung der
kindlichen Entwicklung von der Geburt bis zum Schul-
einfrift.

Er ,ladt ein, die Welt mit den Augen der Kinder zu
sehen” und beschaftigt sich mit Fragen, auf die es im
Kindergarten ankommt: ,Was kann das Kind? Was
will das Kind2 Was braucht das Kind2 Wie erféhrt
das Kind die Welt2 Wie wird es ein Mitglied der Ge-
meinschafte” (Orientierungsplan, S. 10).

Im ersten Teil wird das Erziehungs- und Bildungsver-
standnis thematisiert. Dabei steht die Entwicklung der
Kinder, insbesondere wie diese lernen, und welche
begleitende Rolle das padagogische Personal dabei
einnimmt, im Vordergrund. Weiterhin setzt sich der
erste Teil mit Kooperationspartnern und der Qualitéts-
entwicklung sowie -sicherung in Kindertageseinrich-
tungen auseinander.

Der zweite Teil geht auf die einzelnen Bildungs- und
Entwicklungsfelder des Kindes ein. Die konkrete Um-
setzung in der Kindertageseinrichtung wird auf den
nachfolgenden Seiten beschrieben.
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2.4 Qualitat

Der Qualitatsanspruch der Stadt Weinheim besteht
darin, den Kindern und ihren Familien in den Einrich-
tungen Wohlbefinden und eine bestmégliche Entwick-
lung zu erméglichen.

Um dies zu gewdhrleisten, entwickelt, sichert und ver-
bessert die Stadt Weinheim gemeinsam mit allen pé&-
dagogischen Fachkréften kontinuierlich die p&adago-
gische Qualitdt ihrer Einrichtungen. Arbeitsgrundlage
hierbei sind die Tragerkonzeption und die jeweiligen
Einrichtungskonzeptionen.

In der Auseinandersetzung mit der Qualitét in p&d-
agogischen Einrichtungen wird zwischen Struktur-,
Orientierungs-, Prozess- und Ergebnisqualitat unter-
schieden. Eine ausfihrliche Darstellung dieser Dimen-
sionen ist in der Tragerkonzeption der Stadt Wein-
heim zu finden.

2.5 Aufsichtspflicht

Die Aufsichtspflicht beginnt mit der Ubernahme des
Kindes durch das padagogische Personal. Sie endet,

y I"l R A e 'i'_ e v
* -h«m«; SOODY WY

wenn die Eltern oder andere von ihnen beauftragte
Personen die Kinder abgeholt haben. Weitere Infor-
mationen kénnen der Ordnung der Kindertagesein-
richtungen der Stadt Weinheim entnommen werden.

2.6 Schutzaufirag

Erkennt das padagogische Personal Anhaltspunkte,
die auf die Geféhrdung des Wohls eines Kindes schlie-
Ben lassen, wird diesen nachgegangen. Nach der
Abschétzung des Geféhrdungsrisikos gemeinsam mit
dem Trager, wird eine insoweit erfahrene Fachkraft
hinzugezogen. Orientierung hierbei gibt der von den
Einrichtungsleitungen der Stadt Weinheim entwickel-
te Leitfaden bei méglicher Kindeswohlgefdhrdung.
Die Leitungen tragen dafiir Sorge, dass mindestens
eine Fachkraft an den regelméBigen Weiterbildun-
gen zum Schutzauftrag bei Kindeswohlgeféhrdung
§ 8a SGB VIl teilnimmt. Die Stadt Weinheim bietet
jGhrlich ein entsprechendes Fortbildungsangebot an.
Alle in der Kindertageseinrichtung tdtigen Personen
haben nach § 72a SGB VIl ein erweitertes polizeili-
ches Filhrungszeugnis vorzulegen.

~ ™

~Ich lade Euch ein,

die Welt mit unseren
Augen zu sehen”

{l?“‘ .
ik
g"b




Unsere Kindertagesstdtte Mausenest befindet sich in

Weinheim-Hohensachsen, Auf der Lind 3.

Die Eréffnung erfolgte am 1. September 2010. Seit
diesem Zeitpunkt bis zum heutigen Tag bieten wir
eine umfassende Erziehung, Bildung und Betreuung
von Kindern im Alter von einem Jahr bis zum Schu-
leintritt an. In unserer Kindertagesstatte (Kita) kénnen
bis zu 54 Kinder, davon 10 Krippenkinder, aufge-
nommen werden.

Die Einrichtung bietet mit ihren Raumlichkeiten den
Kindern viele Méglichkeiten, ihre Fahigkeiten weiter-
zuentwickeln und sich in bisher noch unbekannten
Themen auszuprobieren.

Es gibt ein Atelier, einen Werkraum, einen Bewe-
gungsraum, ein Atrium, den Rollenspielbereich, ei-
nen Innenhof sowie die Kinderkrippe mit Schlaf- und
Wickelbereich.

AuBerdem gehért zur Einrichtung ein kindgerechter
AuBBenspielbereich.

Die Kita ist barrierefrei gestaltet.

Wir bieten in unserer Kita folgende Betreuungsange-

bote an:

Mo - Fr:

700 - 16.45 Uhr Ganztagesbetreuung (GT)
Mo - Fr: Verlangerte

7.30 - 14.00 Uhr_: Offnungszeiten (VO)

Krippenkinder kénnen an drei oder fiinf Tagen be-
treut werden.

Eingangsbereich:

Im Eingangsbereich der Kindertagesstétte wird unse-
re Arbeit transparent dargestellt.

Es héngen verschiedene Informationen aus (z.B. aktu-
elle Angebote, Speiseplan, Informationen des Eltern-
beirats, etc.)

Weiter gibt es dort Biicher, die ausgeliehen werden
kénnen.

Am Pult wird in der Bring- und Abholzeit die Anwe-
senheit der Kinder vermerkt und wichtige Tagesinfor-
mationen in ein Buch eingetragen, damit alle Kolle-
gen/innen iber den Tag informiert sind.

Krippe:

Der Raum ist mit vielen verschiedenen Krippenmate-
rialien u.a. fir die Grob- und Feinmotorik (Kletterebe-
ne, Steckspiel), sowie fir den sensorischen Bereich
(Fuhlbicher, Holzbausteine) ausgestattet.

Neben Duplosteinen, Tieren, Autos und Holzeisen-
bahnen, stehen den Kindern verschiedene Natur- und
Alltagsmaterialien (Holzkldtze, Holzstiicke) zur Verfi-
gung.

Im Krippenraum kdnnen nach vorheriger Absprache
auch Kitakinder den Bauteppich mit seinen Naturma-
terialien benutzen.

Im Riickzugsraum der Krippe befinden sich der Schlaf-
raum der Krippenkinder und der Wickelbereich.
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Atrium:

Das Atrium ist der ,,Marktplatz” in unserem Haus.
Es dient der Orientierung und von dort aus sind alle
anderen Raume zugdnglich. Die Kinder haben die
freie Wahl und diirfen selbst entscheiden, in welchen
Raum sie gehen méchten. Sie suchen sich ihre Spiel-
partner/innen selbst aus, ebenso wie die verschiede-
nen Materialien, die den Kindern frei zur Verfigung
stehen.

Das Atrium dient als Bistro, in dem das Frihstick und
Mittagessen eingenommen wird.

Dort liegen Tisch- und Regelspiele sowie verschiede-
ne Montessori-Materialien fir die Kinder bereit. Au-
Berdem kénnen die Kinder in der Bauecke mit ver-
schiedenen Bausteinen spielen.

Die Portfolioordner der Kinder sind ebenfalls im Atri-
um zu finden. Die Kinder kénnen sich jederzeit ihren
Ordner nehmen, anschauen oder zusammen mit den
padagogischen Fachkrdften etwas hineinheften.
Nach Absprache kann auch das Schaukelschwein
Berta genutzt werden.

Atelier:

Im Atelier finden die Kinder eine Vielfalt von Materi-
alangeboten wie: Farben, Karton, Papier jeder Form
und Art, Scheren, Buntstifte, Wachsmalkreide, Kle-
bestifte oder Leim, Holz.

Jedes Kind verfiigt iber eine eigene Sammelmappe
zum Aufbewahren von fertigen Kunstwerken.

Werkraum:

Im Werkraum gibt es die unterschiedlichsten Mate-
rialien mit den entsprechenden Werkzeugen dazu.
Gemeinsam mit unseren ehrenamtlichen Kunstpada-
gogen/innen vermitteln wir den Umgang damit.

Bewegungsraum:

Hier kénnen die Kinder ihre Bewegungsfreude und
Fantasie ausprobieren.

An den Kletterwanden, der Sprossenwand und an-
deren Kletterm&glichkeiten (z.B. Kletternetz, Rutsch-
bahn) kénnen sie ihre Fertigkeiten weiter starken
oder einfach nur testen, was sie schon kénnen. lhren
Gleichgewichtssinn kénnen die Kinder mit verschie-
denen Schaukeln z.B. Vogelnestschaukel, Sitzsack-
schaukel oder Multigurt trainieren. Auf3erdem stehen
ihnen verschiedene Kleingerate und Alltagsmateri-
alien (Joghurtbecher, Tischtennisballe, verschiede-
ne Balle, Reifen, Bierdeckel) zur Verfigung, um die
Grob- und Feinmotorik zu verbessern.
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Rollenspielbereich:

In unseren Rollenspielbereichen kénnen sich die Kin-
der spielerisch mit der Welt der Erwachsenen ausei-
nandersetzen. Sie kénnen sich mit einer Rolle iden-
tifizieren, verschiedene Verhaltensweisen erproben
und dadurch ihre Ausdrucksféhigkeit erweitern. Die
Rollenspielbereiche sind so gestaltet, dass sie den
Kindern zahlreiche Anregungen bieten, selbststandig
tatig zu werden und gemeinsam zu spielen.

Die folgenden Bereiche mit ihren jeweiligen Materia-
lien regen Rollenspiele an: Postbiro, Ruheraum, For-
scherbereich, Wohnbereich, Leseecke.

Der Rollenspielbereich mit dem Podest und dem
Wohnbereich wird unterschiedlich und intensiv ge-
nutzt. Wir begegnen Kéniginnen und Kénigen, Bau-
arbeitern, Familien ...

Garten/Auiengelédnde

Die Vielfalt der Bewegungsméglichkeiten im Auf3en-
gelénde unterstiitzt die Kinder in ihrem Kérpergefihl.
Am grofen Klettergerist kdnnen sie ihr Selbstvertrau-
en starken. Hier lernen die Kleinen durch Beobachten
und Nachmachen viele Bewegungsablaufe von den
Grof3en.

Durch die vielen Spielgerdte (grole und kleine Wip-
pe, Schaukeln, verschiedene Fahrzeuge, Spielhaus,
Hundertwasser-Higel) werden viele kreative Spielide-
en geweckt und unterstitzt.

Durch unser Hochbeet und die Krduterpyramide,
welche von den Kooperationskindern (siehe Kapitel
10.2. Kooperation mit der Grundschule) ,gebaut”
wurden, lernen die Kinder Nachhaltigkeit, Séen und
Ernten des selbst angebauten Obstes/Gemises.

Unser Team setzt sich aus unserer Leitung und weite-
ren pddagogischen Fachkréften zusammen.
Zeitweise arbeiten verschiedene Praktikanten/innen
bzw. Auszubildende in der Einrichtung.

Eine Hauswirtschaftskraft ist fir die anfallende Ki-
chenarbeit, Wasche etc. zustandig. Ein Hausmeister
steht uns fir Instandhaltung und Reparaturen zur Ver-
figung.



4. GRUNDGEDANKEN DER PADAGOGISCHEN ARBEIT

4.1 Der Ansatz der offenen Arbeit

In unserer Einrichtung arbeiten wir nach dem ,offe-
nen Konzept”, d. h. jedes Kind entscheidet autonom
uber Art, Ort und Dauer von Aktivitaten, Gber Kontak-
te und Bezugspersonen. In unserem Konzept finden
sich zudem Merkmale einiger reformpadagogischer
Ansdtze, wie z.B. dem Situationsansatz, Reggio,
Jean Piaget und Maria Montessori wieder.

Ziel unserer Arbeit in der Kita ist es, das Selbstwert-
gefihl der Kinder zu entwickeln und zu stérken. Ein
gesundes Selbstwertgefihl erméglicht den Kindern
Vertrauen in die eigene Person. Wir lassen den Kin-
dern so viel Zeit, wie sie bendtigen, um eigene Erfah-
rungen zu machen und weitgehend selbststandig zu
handeln. Das Kind setzt sich in unserer Einrichtung
mit sich selbst, mit seiner Umwelt und anderen Men-
schen auseinander.

Durch unseren Ansatz der offenen Arbeit werden alle
Kinder in die Rolle des aktiven Gestalters und Akteurs
der eigenen Umwelt eingebunden. Wir vertraven auf
das Entwicklungspotenzial des Kindes und dass die-
ses in selbst geplanten, gesteverten und geregelten
Situationen optimale Lernvoraussetzungen fiir seine
personliche Entwicklung findet.

Die Kinder zeigen uns durch ihr selbst gewdhltes Spiel
Spielfreude, Engagement und Begeisterung. Geplante
und vorbereitete Funktionsrgume (wie z.B. Bau- und
Bewegungsrdume, Ateliers, RollenspielrGume) tragen
zu einer Steigerung von Wahrnehmung und Aus-
ibung kindlicher Interessen und Bediirfnisse bei.

Wir legen Wert darauf, dass sich alle Kinder in den
Raumlichkeiten der Kita begegnen kénnen. Spiel und
Llernangebote werden fiir alle Kinder hierdurch er-
weitert und sie kénnen Kontakte zu allen padagogi-
schen Fachkréften herstellen. Des Weiteren ergeben
sich daraus neve Spielkonstellationen und der Erfah-
rungshorizont wird erweitert.

Das padagogische Personal stellt regelméBig Ange-
bote und Projekte zur Verfigung, die spielerisch in
den Tagesablauf integriert werden, wie z.B. Ausfli-
ge, Theater usw.

Fir bestimmte Aktfivitdten (Gesprachsrunden, Ge-
burtstagsfeiern, efc.) bleiben Bezugsgruppen (feste
Gruppen mit einer gleichbleibenden Bezugsperson)
montags und freitags, nach dem gemeinsamen Mor-

genkreis, erhalten. Ansonsten werden diese Gruppen
gedffnet und die Kinder bewegen sich frei in der Ein-
richtung.

Das pddagogische Arbeiten mit dem offenen Kf
zept erfordert:
m spezifisches Fachwissen und Beobachtungskompe-

tenz bei individuellen Ubergéngen der Kinder von 8
der Krippe in die Kita &
m hohe Flexibilitat und Verantwortlichkeit aller pada- b
gogischen Fachkrdfte
m einen hohen Standard von Teamkooperation

Die Nestgruppe:

Das Modell der Nestgruppe (=Krippengruppe) ist in
Kindertagesstdtten entstanden, die nach einem ,of-
fenen Konzept”, also ohne feste Gruppen arbeiten.
Man kann davon ausgehen, dass kleine Kinder in
hohem Mafde iberfordert sind, wenn sie nach der
Eingewdhnung gleich mit allen Kindern, pddagogi-
schen Fachkréften und RGumen konfrontiert werden.
Im Team reflektieren und entscheiden wir, wann ein
Kleinkind f&hig ist, die Nestgruppe zu verlassen und
zu den anderen Kindern und deren Bezugserzie-
hern/innen zu wechseln.

Mit dem Krippenraum hat die Nestgruppe ihren eige-
nen Rickzugsort. Sind die Tiren dieses Raumes ge-
offnet, ist der Besuch der Kitakinder erwiinscht. Blei-
ben jedoch die Tiiren geschlossen, wissen alle Kinder
der Kita, dass gerade kein Besuch méglich ist und sie
sich einen anderen Spielort aussuchen miissen.

Das Verlassen der Nestgruppe und Erforschen bzw.
Entdecken der Funktionsrdume in unserer Kita findet
immer in Begleitung der Bezugsperson statt. Diese fihrt
die Krippenkinder behutsam in den Kita-Alltag ein.

4.2 Padagogisches Handeln

Wir versuchen, die Sicht des Kindes einzunehmen,

um es in seiner Entwicklung zu unterstitzen. Durch

unsere fagliche Beobachtung erkennen wir die Bil-

dungsprozesse der Kinder.

Hierzu schaffen wir:

= ein entspanntes Klima, in dem die Kinder sich will-
kommen und anerkannt fihlen

= eine emotionale Verbundenheit der pddagogi-
schen Fachkréfte mit den einzelnen Kindern

Seite 9



Unsere Haltung ist gepragt von Maria Montessori. Ihr
Kernsatz lautet:

~Hilf mir, es selbst zu tun.”

Wir bieten dem einzelnen Kind durch eine gute Be-
ziehungsarbeit Sicherheit in unserer Einrichtung, so
dass es seine Basiskompetenzen (Selbstbewusstsein,
Selbstandigkeit, Selbstachtsamkeit und Soziale Kom-
petenz) erweitern kann.

Damit sich die Basiskompetenzen entfalten kénnen,

u stellen wir unterschiedliche Materialien zur Verfi-
gung, die die natirliche Neugier der Kinder we-
cken.

= ist das Raumangebot so gestaltet, dass Ecken zum
Erforschen und Rickzugméglichkeiten zum Ent-
spannen zur Verfiigung stehen.

m ermdglichen wir erste soziale Kontakte unterein-
ander wie auch mit dlteren Kindergartenkindern
durch ,Besuche” in der Kita und der Krippe.

m kénnen die Kinder ihre Spielpartner/innen und
Spielmaterialien selbst wéhlen.

n werden die Grundbediirfnisse der Kinder wie es-
sen, trinken, schlafen und die Selbstwahrnehmung
beachtet und befriedigt.

= wird den Kindern viel Beachtung und emotionale
Zuwendung zuteil.

Zur Unferstiitzung unserer Beobachtungen werden

Entwicklungstabellen genutzt. Zudem sind die Beob-

achtungen Grundlage fir die Bildungs- und Lernge-

schichten nach Margarete Carr mit denen wir die

Interessen des Kindes aufnehmen und es in seinen

weiteren Bildungsprozessen begleiten.

Mit den Bildungs- und Lerngeschichten werden die

Einzelheiten des Lernprozesses eines Kindes als Ge-

schichte festgehalten und dokumentiert. Dies tragt

dazu bei, unterschiedliche Bildungs- und Lernwege
von Kindern zu verstehen und zu unterstiitzen.

Jedes Kind hat einen Ordner, ein sogenanntes Port-

folio, in dem v.a. diese Lerngeschichten aufbewahrt

werden.

4.3 Bild vom Kind

Im Mittelpunkt unserer padagogischen Arbeit stehen
die Kinder. Daher stellen wir deren Bediirfnisse in den
Vordergrund. Jedes Kind hat das Recht auf individuel-
le Entfaltung seiner Méglichkeiten, ein Recht auf Aner-
kennung und Akzeptanz der gesamten Personlichkeit
und seiner individuellen Lebenssituation. So definie-
ren wir unseren Bildungs- und Erziehungsauftrag.
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Wir nehmen das Kind als eigenstdndige Person an,
dessen Gedanken frei und wichtig sind und dessen
Arbeiten, Handeln und Leistungen Wert haben. Die
Entwicklung der Kinder wird von uns als Weg ver-
standen, den sie finden und gehen dirfen bzw. mis-
sen. In der Kita sind wir hierbei die Begleiter/innen,
die die Kinder aufmerksam beobachten und ein offe-
nes Ohr fiir ihre Fragen, ihre Anliegen und Probleme
haben. Die Eigendynamik des Kindes méchten wir
dabei bestmdglich beriicksichtigen und unterstiitzen.
Schwachen und Defizite des Kindes stellen wir nicht
in den Vordergrund, sondern arbeiten ,starkenorien-
tiert”. Da jedes Kind sein personliches Entwicklungs-
und Lerntempo hat, geben wir ihm ausreichend Zeit
und Anreize, sich nach seinen Fahigkeiten und Anla-
gen entwickeln zu kénnen.

Wir bieten den Kindern einen geschitzten, vertrau-
ensvollen Rahmen, innerhalb dessen sie sich als
Personlichkeit angenommen und wohl fihlen. Die
emotionale Sicherheit stellt die Basis fir ihre Person-
lichkeitsentwicklung und Entfaltung dar.

Eigene Meinungsbildung und Selbstbestimmung wer-
den im sozialen Miteinander unter Beriicksichtigung
bestehender Regeln erprobt und geiibt. Vom Kind
selbst organisierten und gesteuerten Aktivitaten mes-
sen wir besondere Bedeutung zu. In Kombination mit
vorgegebenen Aufgabenstellungen erféhrt das Kind
Erfolgserlebnisse auf unterschiedlichen Ebenen, sein
Selbstbewusstsein wird positiv beeinflusst und ge-
starkt. Das Kind fihlt sich so in der Gruppe wertge-
schatzt und auch ,wohl in der eigenen Haut".

Das Kind lernt, sich dem Alltag mit seinen Herausfor-
derungen zu stellen und dabei auch mit Misserfolgen
und Frustration umzugehen. So kann es zu einer emo-
tional stabilen und eigenverantwortlichen Persénlich-
keit heranreifen. Wir begleiten das Kind auf diesem
Wege und vermitteln ihm persénliche Starkung, Ermu-
tigung, Trost und nicht zuletzt positive Lebensfreude
und Energie.

In Bezug auf den Situationsansatz greifen wir The-
men und Fragen der Kinder aus ihrem Lebensumfeld,
der Familie sowie aus Natur und Umwelt auf. Wir
setzen sie moglichst vielfdltig und ganzheitlich im Ki-
ta-Alltag um.

4.4 Die Eingewohnung

Damit der Start in die Kita gelingt, braucht das pada-
gogische Personal die Unterstiitzung der Eltern. Eine
Eingewdhnung ohne Eltern iberfordert das Kind. Fiir

































